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下野市立学校長 様

下野市教育委員会教育長 石﨑 雅也

報告・連絡・相談の徹底を!!令和４年度のスタート!!
～当たり前の取組（その1）～

昨年度は、２月からの短縮日課のまま修了式を迎えました。年度末から年度
始の学校休業中も新型コロナウィルスは全国的に小康状態にはならず、不安の
まま令和４年度がスタートしました。児童生徒及び教職員の皆様による感染拡
大防止への取組により、現時点では大きな混乱もなく令和４年度を迎えること
ができました。誠にありがとうございます。感染対策は今後も継続していく必
要がありますので、引き続きご理解とご協力をよろしくお願いいたします。
さて、昨年度末、市内では小・中学校４校が閉校しましたが、今年度、新た

に南河内小中学校が開校し市内１２校で新年度が始まりました。
児童生徒も教職員も、新たな出会いや環境の中で過ごす毎日だと思います。

１日１回の声掛けを大切にして、人と人とのつながりを構築していきましょう。
お互いの声掛けで連携を密にし、小さなサインを見逃さず、児童生徒に寄り添
っていただけたらと思います。

いい顔・いい声・いい心で 日々の教育活動の実践を!

◇９年間の学びや育ちをつなぐための『当たり前の取組』
○教職員としての自覚を高めましょう!!

・小さなサインを見逃さない。（２日間欠席が続いたら、家庭訪問を）
・服務規律の遵守に努めましょう。（周囲の目は、「教育公務員」）

○人権意識の高揚を図りましょう!!

・適切な言葉遣いに努めましょう。（相手や発達段階に応じた対応を）
・ハラスメントに関する認識を高めましょう。（不適切な言動に注意を）

○危機管理意識を高めましょう!!

・個人情報の管理を徹底しましょう。（パスワード等、セキュリティ強化を）
・定期的な点検で、環境整備に努めましょう。（簡易な修繕は速やかに）

○望ましい職場風土の醸成を図りましょう!!

・全教育活動に「チーム」で取り組みましょう。（互いの声掛けを大切に）
・報・連・相を徹底しましょう。（１人で抱え込まずに）

～報・連・相で、当たり前の取組の実践を!!～
ホウ レン ソウ

『節電、節水、節約』
下野市教職員の当たり前!! ３Ｓ運動推進中

小さなサインを見逃さず、早期発見・早期対応 下野市学校教育課

迅速な報告・連絡・相談を!! ℡ 0285-32-8918


